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1 Цели и задачи изучения дисциплины

1.1 Цель преподавания дисциплины

Дисциплина «Оценка и управление стоимостью предприятия

(организации)» представляет собой самостоятельную область

профессиональной деятельности и науки управления, направленную на

формирование и обеспечение эффективной оценки предприятия путем

рационального использования интеллектуальных, трудовых, финансовых и

информационных ресурсов. При изучении дисциплины осуществляется

подготовка квалифицированных бакалавров, способных развивать

практические навыки управления стоимостью предприятия (организации).

Также позволяет подготовить бакалавра, имеющего высокий уровень знаний в

области инвестиционного управления, необходимый для углубленного

изучения прикладных и специальных дисциплин. Специальные знания

формируют методологическую базу для тех областей, в которых реализуются

оценка и управление стоимостью.

Целью изучения дисциплины является изучение системы научных

знаний, которая составляет методические аспекты оценочной деятельности, а

также методов и приемов оценки и повышению стоимости предприятия, дает

практические рекомендации по применению навыков управления стоимостью

предприятия (организации).

1.2 Задачи изучения дисциплины

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

знать:

- теоретические основы оценки предприятия;

- современную практику оценки предприятия;

- методы управления стоимостью предприятия;

- возможные стратегии оценочной деятельности;

- особенности оценки имущества предприятия;

- классификацию рисков в оценочной деятельности, методы их оценки и

способы снижения.

уметь:

- прогнозировать последствия профессиональной деятельности с точки

зрения оценочной деятельности;

- применять принципы обеспечения правовой основы при решении

практических задач в области профессиональной деятельности.

владеть:

- навыками оценки стоимости предприятия;

- методами оценки современных предприятий;

- методами управления стоимостью предприятия.
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1.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения

образовательной программы

Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Запланированные результаты обучения по дисциплине

ОПК-3: способностью выбрать инструментальные средства для обработки

экономических данных в соответствии с поставленной задачей,

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы

инструментарий  экономических  данных

инструментарий  экономических  данных

инструментарий  экономических  данных

выбрать  инструментальные  средства  для

обработки экономических  данных  в  соответствии  с

поставленной  задачей

выбрать  инструментальные  средства  для

обработки экономических  данных  в  соответствии  с

поставленной  задачей

выбрать  инструментальные  средства  для

обработки экономических  данных  в  соответствии  с

поставленной  задачей

навыками анализа расчетов и обоснования

полученных выводов

навыками анализа расчетов и обоснования

полученных выводов

навыками анализа расчетов и обоснования

полученных выводов

ОПК-3: способностью

выбрать инструментальные

средства для обработки

экономических данных в

соответствии с поставленной

задачей, проанализировать

результаты расчетов и

обосновать полученные

выводы

ОПК-4: способностью находить организационно-управленческие решения в

профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность

основы и принципы организации управленческих

решений

основы и принципы организации управленческих

решений

основы и принципы организации управленческих

решений

находить  организационно-управленческие  решения

в профессиональной деятельности и готовность

нести за них ответственность

находить  организационно-управленческие  решения

в профессиональной деятельности и готовность

нести за них ответственность

находить  организационно-управленческие  решения

в профессиональной деятельности и готовность

нести за них ответственность

навыками организационно-управленческих  решения

профессиональной деятельности

навыками организационно-управленческих  решения

профессиональной деятельности

навыками организационно-управленческих  решения

профессиональной деятельности

ОПК-4: способностью

находить организационно-

управленческие решения в

профессиональной

деятельности и готовность

нести за них ответственность
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ПК-1: способностью собрать и проанализировать исходные данные,

необходимые для расчета экономических и социально-экономических

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов

экономические  и  социально-экономические

показатели,  характеризующие деятельность

хозяйствующих субъектов

экономические  и  социально-экономические

показатели,  характеризующие деятельность

хозяйствующих субъектов

экономические  и  социально-экономические

показатели,  характеризующие деятельность

хозяйствующих субъектов

собрать и анализировать исходные данные,

необходимые для расчета  экономических  и

социально-экономических  показателей,

характеризующих деятельность хозяйствующих

субъектов

собрать и анализировать исходные данные,

необходимые для расчета  экономических  и

социально-экономических  показателей,

характеризующих деятельность хозяйствующих

субъектов

собрать и анализировать исходные данные,

необходимые для расчета  экономических  и

социально-экономических  показателей,

характеризующих деятельность хозяйствующих

субъектов

навыками решения стандартных задач

профессиональной деятельности на основе

экономической информации

навыками решения стандартных задач

профессиональной деятельности на основе

экономической информации

навыками решения стандартных задач

профессиональной деятельности на основе

экономической информации

ПК-1: способностью собрать и

проанализировать исходные

данные, необходимые для

расчета экономических и

социально-экономических

показателей,

характеризующих

деятельность хозяйствующих

субъектов

ПК-2: способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические

показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
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типовые методики и действующую нормативно-

правовую базу

типовые методики и действующую нормативно-

правовую базу

типовые методики и действующую нормативно-

правовую базу

рассчитывать  экономические  и  социально-

экономические  показатели, характеризующие

деятельность хозяйствующих субъектов

рассчитывать  экономические  и  социально-

экономические  показатели, характеризующие

деятельность хозяйствующих субъектов

ПК-2: способностью на

основе типовых методик и

действующей нормативно-

правовой базы рассчитать

экономические и социально-

экономические показатели,

характеризующие

деятельность хозяйствующих

субъектов

рассчитывать  экономические  и  социально-

экономические  показатели, характеризующие

деятельность хозяйствующих субъектов

навыками использования нормативно-правовой базы

навыками использования нормативно-правовой базы

навыками использования нормативно-правовой базы

ПК-3: способностью выполнять необходимые для составления экономических

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в

соответствии с принятыми в организации стандартами

экономические разделы планов расчеты

экономические разделы планов расчеты

экономические разделы планов расчеты

обосновывать экономические планы и расчеты

представлять результаты работы в соответствии с

принятыми в организации стандартами

обосновывать экономические планы и расчеты

представлять результаты работы в соответствии с

принятыми в организации стандартами

обосновывать экономические планы и расчеты

представлять результаты работы в соответствии с

принятыми в организации стандартами

навыками представления  результатов работы в

соответствии с принятыми в организации

стандартами

навыками представления  результатов работы в

соответствии с принятыми в организации

стандартами

навыками представления  результатов работы в

соответствии с принятыми в организации

стандартами

ПК-3: способностью

выполнять необходимые для

составления экономических

разделов планов расчеты,

обосновывать их и

представлять результаты

работы в соответствии с

принятыми в организации

стандартами

1.4 Особенности реализации дисциплины

Язык реализации дисциплины: Русский.

          Дисциплина (модуль) реализуется с применением ЭО и ДОТ

URL-адрес и название электронного обучающего курса: .
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Вид учебной работы

Всего,

зачетных

единиц

(акад.час)

С

е

м

е

с

т

р1

Контактная работа с

преподавателем:
1 (36)

занятия лекционного типа 0,33 (12)

практические занятия 0,67 (24)

Самостоятельная работа

обучающихся:
2 (72)

курсовое проектирование

(КП)
Нет

курсовая работа (КР) Нет

2. Объем дисциплины (модуля)
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3.1 Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)

3 Содержание дисциплины (модуля)

Контактная работа, ак. час.

№

п/п
Модули, темы (разделы) дисциплины

Занятия

лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Самостоятельная

работа, ак. час.Семинары и/или

Практические

занятия

Лабораторные

работы и/или

Практикумы

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в

ЭИОС

1. Организационно-управленческие и правовые аспекты оценочной деятельности

1. Понятие бизнеса. Субъекты и объекты бизнеса 2

2. Понятие бизнеса. Субъекты и объекты бизнеса 4

3. Понятие бизнеса. Субъекты и объекты бизнеса 3

4. Методологические основы оценки стоимости

предприятия

5. Методологические основы оценки стоимости

предприятия
4

6. Методологические основы оценки стоимости

предприятия
3

7. Этапы процесса оценки бизнеса 1

8. Этапы процесса оценки бизнеса 3

9. Этапы процесса оценки бизнеса 3

10. Методы оценки стоимости бизнеса

11. Методы оценки стоимости бизнеса 4
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12. Методы оценки стоимости бизнеса 3

2. Оценка стоимости различных видов имущества предприятия

1. Оценка стоимости земельного участка

2. Оценка стоимости земельного участка 1

3. Оценка стоимости земельного участка 3

4. Оценка стоимости зданий и сооружений

5. Оценка стоимости зданий и сооружений 1

6. Оценка стоимости зданий и сооружений 3

7. Оценка рыночной стоимости машин и оборудования

8. Оценка рыночной стоимости машин и оборудования

9. Оценка рыночной стоимости машин и оборудования 3

10. Оценка стоимости нематериальных активов 1

11. Оценка стоимости нематериальных активов 2

12. Оценка стоимости нематериальных активов 3

13. Оценка финансовых активов

14. Оценка финансовых активов

15. Оценка финансовых активов 23

16. Особенности оценки стоимости предприятия для

конкретных целей
2

17. Особенности оценки стоимости предприятия для

конкретных целей
1

18. Особенности оценки стоимости предприятия для

конкретных целей
3

19. Оценка предприятия в целях инвестирования

20. Оценка предприятия в целях инвестирования

21. Оценка предприятия в целях инвестирования 3
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22. Оценка стоимости предприятия в целях

реструктуризации

23. Оценка стоимости предприятия в целях

реструктуризации
1

24. Оценка стоимости предприятия в целях

реструктуризации
3

3. Повышение рыночной стоимости предприятия как общая задача менеджмента

1. Повышение рыночной стоимости предприятия как

общая задача менеджмента
1

2. Повышение рыночной стоимости предприятия как

общая задача менеджмента
1

3. Повышение рыночной стоимости предприятия как

общая задача менеджмента
3

4. Повышение рыночной стоимости финансово-

кризисного предприятия
1

5. Повышение рыночной стоимости финансово-

кризисного предприятия

6. Повышение рыночной стоимости финансово-

кризисного предприятия
2

7. Динамика изменения вклада инновационных

проектов в повышение рыночной стоимости

предприятия

1

8. Динамика изменения вклада инновационных

проектов в повышение рыночной стоимости

предприятия

2

9. Динамика изменения вклада инновационных

проектов в повышение рыночной стоимости

предприятия

3
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10. Исследование доходного подхода к оценке бизнеса в

условиях финансовой и экономической нестабильности
1

11. Исследование доходного подхода к оценке бизнеса в

условиях финансовой и экономической нестабильности

12. Исследование доходного подхода к оценке бизнеса в

условиях финансовой и экономической нестабильности
3

13. Взаимосвязь оценки с налогообложением 1

14. Взаимосвязь оценки с налогообложением

15. Взаимосвязь оценки с налогообложением 2

16. Мировая практика оценочной деятельности 1

17. Мировая практика оценочной деятельности

18. Мировая практика оценочной деятельности 3

19.

Всего 12 24 72
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4 Учебно-методическое обеспечение дисциплины

4.1 Печатные и электронные издания:

1. Касьяненко Т.Г., Маховикова Г.А. Оценка стоимости бизнеса: учебник

для бакалавров.; рекомендовано ГОУ ВПО "Государственный институт

управления"(М.: Юрайт).

2. Островских Т.И. Оценка и управление стоимостью предприятия

(организации). Курсовая работа: методические указания(Абакан: Ред.-

изд. сектор ХТИ - филиала СФУ).

3. Аронов А. В., Кашин В. А. Налоговая политика и налоговое

администрирование: Учебное пособие(Москва: Издательство

"Магистр").

4. Литвинова Т. Н., Морозова И. А., Попкова Е. Г. Планирование на

предприятии (в организации): Учебное пособие(Москва: ООО "Научно-

издательский центр ИНФРА-М").

5. Савкина Р. В. Планирование на предприятии: учебник для вузов по

направлению подготовки "Экономика"(Москва: Издательско-торговая

корпорация "Дашков и К").

6. Климович В. П. Финансы, денежное обращение и кредит: Учебник

(Москва: Издательский Дом "ФОРУМ").

4.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное

обеспечение, в том числе отечественного производства (программное

обеспечение, на которое университет имеет лицензию, а также свободно

распространяемое программное обеспечение):

1. Комплект офисных приложений Microsoft Office

2. Microsoft Excel

3. Средства просмотра Web-страниц

4.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных

и информационные справочные системы:

1. Электронная библиотечная система «СФУ».

2. Электронная библиотечная система «ИНФРА-М».

3. Электронная библиотечная система «Лань».

4. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс

«Руконт».

5. Научная библиотека СФУ предоставляет доступ к ЭБС «ИНФРА-М»,

«Лань», «Национальный цифровой ресурс «Руконт», рекомендованным

для использования в высших учебных заведениях.

6. Консультант +.

7. Интернет-библиотека

8. Электронная библиотека ХТИ – филиал СФУ.

9. Правовая информационная система «Кодекс».

10. Правовая информационная система «Гарант».
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5 Фонд оценочных средств

Оценочные средства находятся в приложении к рабочим программам

дисциплин.

6 Материально-техническая база, необходимая для осуществления

образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Для проведения занятий лекционного и семинарского типа предлагаются

аудитории с наборами демонстрационного оборудования, обеспечивающими

тематические иллюстрации и презентации, соответствующие рабочей

учебной программе дисциплины.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную

среду организации.

1 Лекции - Корпус «А»,А-227 лекционная аудитория. Рабочее место

преподавателя; рабочие места обучающихся; персональный компьютер с

подключением  к сети  «Интернет» и доступом в электронную

информационно-образовательную среду ХТИ – филиала СФУ, меловая доска,

мультимедийное оборудование.

2 Лекции Корпус «А»,А-221 лекционная аудитория. Рабочее место

преподавателя; рабочие места обучающихся; меловая доска,  мультимедийный

комплекс

3 Практические занятия Корпус «А»,А-110. Рабочее место

преподавателя, рабочие места обучающихся, меловая доска, мультимедийное

оборудование

4 Практические занятия Корпус «А»,А-111. Рабочее место

преподавателя, рабочие места обучающихся, меловая доска, используется

переносной мультимедийный комплекс

5 Практические занятия Корпус «А»,А-223. Рабочее место

преподавателя, рабочие места обучающихся, меловая доска; учебно-

наглядные пособия

6 Практические занятия Корпус "Б",Б-421. Для практических занятий,

для текущего контроля, для промежуточной аттестации, для групповых и

индивидуальных консультаций Рабочее место преподавателя; рабочие

места обучающихся; меловая доска; плакаты, используется переносной

мультимедийный комплекс

7 Самостоятельная работа Корпус "А", А-106 компьютерный

класс, Практические занятия. Аудитория для самостоятельной работы,

написания курсовой работы. Магнитно-маркерная доска с подсветкой;

рабочее место преподавателя; рабочие места для студентов.
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Рабочие места для студентов оснащены: Intel(R) Pentium(R) Dual-Core E6600

CPU/ G41M-P28 MSI MB/2 GB RAM/250 GB HDD/ ViewSonic VA2231 Series

[21.5" LCD]

ПО: Adobe Photoshop CS3, Kaspersky Endpoint Securiy 10, Mathcad 14, Matlab

2008, Microsoft Office Enterprise 2007, Microsoft Project 2016, Microsoft SQL

Sever 2008, Microsoft Visio 2016, Microsoft Visual Basic 2008, Microsoft Visual

C++ 2008, Microsoft Visual Studio 2008, Oracle VM VirualBox 5.1.4, Pascal

ABC.NET, Python 2.6.6, CodeGear Delphi 2009, KOMPAS-3D V16
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